
Pojedete-li ze Strakonic do
Horaž�ovic, zajisté si všimnete
po pravé straně upraveného
areálu firem LYCKEBY
AMYLEX, a.s. a Škrobárny
Horaž�ovice, a.s. Tyto dvě firmy
jsou historicky neodmyslitelně
spjaty s výrobou bramborového
škrobu v Horaž�ovicích.

Majoritními vlastníky obou
firem jsou stejně jako na

počátku minulého století
zemědělci snad s tím rozdílem,
že se jedná o české a švédské
zemědělce, resp. o jejich firmy
Česká Škrobárenská a.s.
a Švédské sdružení výrobců
škrobu v Karlshamnu vystupující
pod obchodním jménem
Lyckeby Stärkelsen. 

Díky vynaloženým investicím
(v první vlně v letech 1993-1997

bylo proinvestováno přibl. 250
mil. Kč a druhá vlna se začala
uskutečňovat v roce 2000 a do
letošního roku již bude proin-
vestováno téměř 200 mil. Kč)
vlastní dnes LYCKEBY
AMYLEX, a.s. jednu z nejmo-
dernějších výroben bram-
borového škrobu v Evropě
s kapacitou 30 000 tun škrobu
za rok. Při výrobě škrobu
dosahuje vyšší produktivity
práce a efektivnosti výroby než
konkurence. Dále vlastní
špičkovou technologii na výrobu
kationických škrobů, které se
užívají při výrobě papíru.
Výrobna na tyto škroby byla
zprovozněna letos na jaře
a výrobky jsou asi z 90 % expor-
továny do několika zemí
v Evropě.

V rámci přípravy firem na
vstup ČR do EU se mnohé
změnilo. Obě firmy mají dnes
vyřešeny dopady své výrobní
činnosti na životní prostředí.
LYCKEBY AMYLEX, a.s.
převzala pro výrobu škrobu
standardní ekologické chování
svého vlastníka ze Švédska.
Byla zřízena automatická ply-

nová kotelna na výrobu páry
a zavedeny základní mez-
inárodní systémy kvality výroby,
jež jsou uplatňovány.

Hnacím motorem společnosti
jsou především její zaměstnan-
ci. Bez jejich přispění by určitě
nebylo možné v letošním roce
dosáhnout tržby téměř 0,5 mld.
Kč, což je zhruba 7x více než
v roce 1993.

Až někdy opět pojedete nebo
půjdete kolem areálu firem
LYCKEBY AMYLEX, a.s.
a Škrobárny Horaž�ovice, a.s.,
vzpomeňte si na to, co se zde
v uplynulých letech změnilo a co
jste o lidech a činnostech těchto
firem třeba nevěděli. Věřím, že
si též uvědomíte, že i v českém
prostředí mohou fungovat firmy,
které jsou úspěšné, a že
nositelem úspěchu mohou být
obyčejní lidé z vašeho okolí.

Ing. Miloslav Chlan
ředitel LYCKEBY AMYLEX, a.s.
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